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Nagroda Dziennikarska UE

Razem przeciw dyskryminacji!
Znamy już jury i partnerów szóstej edycji konkursu Unii Europejskiej ”Razem przeciw dyskryminacji!”. O Nagrodę Dziennikarską 2010 mogą walczyć dziennikarze, którzy swoją pracą przyczyniają się do podniesienia świadomości społeczeństwa w zakresie korzyści płynących z różnorodności oraz przeciwdziałają dyskryminacji w Unii Europejskiej.
Do udziału w konkursie zapraszamy dziennikarzy prasowych i internetowych, których artykuły poruszają problemy związane z dyskryminacją i różnorodnością, nawiązują do pochodzenia rasowego lub etnicznego, wyznania, przekonań religijnych, wieku, niepełnosprawności czy też 
orientacji seksualnej. Zgłaszane prace muszą zostać najpierw opublikowane w prasie lub Internecie 
w okresie 1 września 2009 - 17 września 2010. Termin zgłaszania prac konkursowych upływa 
17 września 2010 r.
Nadesłane artykuły będą oceniane pod względem poruszanej tematyki dyskryminacji i kontekstu europejskiego, walorów informacyjnych, zakresu przeprowadzonych badań oraz wymaganych przygotowań, oryginalności i kreatywności, a także odbioru społecznego. W skład jury Nagrody Dziennikarskiej 2010 wchodzą wybitni eksperci zajmujący się zagadnieniami przeciwdziałania dyskryminacji:
Barbara Abramowska – Polskie Forum Osób Niepełnosprawnych

Elżbieta Radziszewska – Pełnomocnik Rządu do Spraw Równego Traktowania

Stefan Truszczyński – Sekretarz Generalny Stowarzyszenie Dziennikarzy Polskich Dziennikarz

Bartosz Zadura – Specjalista ds. Komunikacji, Przedstawicielstwo Komisji Europejskiej w Polsce

Z uwagi na fakt, że rok 2010 został ogłoszony Europejskim Rokiem Walki z Ubóstwem i Wykluczeniem Społecznym, w tegorocznym konkursie zostanie przyznana specjalna nagroda za artykuł przedstawiający mechanizm, w ramach którego dyskryminacja może prowadzić do ubóstwa. 

Nagroda dziennikarska „Razem przeciw dyskryminacji!” jest elementem kampanii informacyjnej              „Za różnorodnością. Przeciw dyskryminacji” prowadzonej przez Dyrekcję Generalną ds. Zatrudnienia, Spraw Społecznych i Równości Szans Komisji Europejskiej. Kampania obejmuje swoim zasięgiem 
27 państw członkowskich UE i ma na celu uwrażliwianie społeczeństwa na kwestie związane                               z dyskryminacją, informowanie o istniejącym ustawodawstwie antydyskryminacyjnym oraz promowanie korzyści płynących z różnorodności. 

Tegorocznymi partnerami konkursu zostali Biuro Pełnomocnika Rządu do Spraw Równego Traktowania oraz Stowarzyszenie Dziennikarzy Polskich.
Zapraszamy do zapoznania się ze szczegółowymi zasadami udziału w konkursie na stronie: http://journalistaward.stop-discrimination.info/3009.0.html 
Partnerzy konkursu: 






